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Resolucion del director gerente de la Fundacid Institut d’Investigacid Sanitaria llles Balears
por la cual se convoca un proceso selectivo para la contratacién de cinco investigadores
predoctorales para el programa “JUNIOR” del proyecto “TALENT PLUS. Construyendo
Salud, Generando Valor”, proyecto financiado por el Plan Anual 2018 del Impuesto de
turismo sostenible.

El Decreto 68/2012, de 27 de julio, por el que se regula el Butlleti Oficial de les llles Balears,
establece en el articulo 15 la competencia para ordenar la insercién de edictos en el Butlleti
Oficial de les llles Balears (BOIB) y, en el punto 4, especifica que las instituciones o entes
publicos no citados en los tres primeros puntos deben acreditar los 6rganos y las personas
que, de acuerdo con su normativa especifica, estan facultados para ordenar o solicitar la
insercion de textos en el BOIB. Si no hay acreditacién especifica, se debe entender que
corresponde a quien ejerza la representacion del drgano, el ente o la institucion de que
emana el texto.

Por otra parte, de acuerdo con el articulo 27 de los Estatutos de la Fundacién, el director
gerente de la Fundacion es la persona competente para desarrollar la politica de personal
aprobada por el Patronato y, con esta finalidad, seleccionar el personal, suscribir o rescindir
los contratos, ejecutar los acuerdos del Patronato en materia de retribuciones, acordar las
sanciones, ejercer la direccidn superior del personal al servicio de la Fundaciéon y mantener
las relaciones con los érganos de representacion de personal, ademas de todas aquellas
actuaciones que en esta materia le sean encomendadas, sin perjuicio de las funciones que
corresponden al presidente.

Por todo ello, dicto la siguiente

Resolucion

Ordenar la insercion en el Butlleti Oficial de les llles Balears de la convocatoria para la
contratacién de cinco investigadores predoctorales para el programa “JUNIOR” del proyecto
“TALENT PLUS. Construyendo Salud, Generando Valor” (ver anexo adjunto).

Palma, 3 de mayo de 2019

El Director Gerente de la Fundacion

David Martinez Bestard

Carretera Valldemossa, 79 (Hospital Universitari Son Espases, edifici S, primer pis) 07010
Palma
Tel.: 871205234



——
~ —

CONSELLERIA
SALUT
FUNDACIO

NSTITUT '. lles

NVESTIGACIO .
SANITARIA Sostenibles

LLES BALEARS

NWHO®

Anexo |

Convocatoria para la provisidon/contratacion de cinco investigadores predoctorales para el
programa “JUNIOR” del proyecto “TALENT PLUS. Construyendo Salud, Generando Valor”
de la Fundacid Institut d’Investigacio Sanitaria llles Balears, proyecto financiado por el Plan
Anual 2018 del Impuesto de turismo sostenible.

La Fundacién tiene encomendadas, entre otras, la funcién de gestionar medios y recursos al
servicio de ejecucidén de programas de investigacién clinica, basica y aplicada, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacién en el campo de la salud.

Para poder llevar a término estas funciones, la Fundacion necesita efectuar la incorporacion
temporal de cinco investigadores predoctorales para el programa “JUNIOR” del proyecto
“TALENT PLUS. Construyendo Salud, Generando Valor” de la Fundacié Institut d’Investigacid
Sanitaria llles Balears.

El proyecto TALENT PLUS tiene como objetivo establecer programas de captacion de talento
investigador que impulse la contratacion en la Fundacié Institut d’Investigacié Sanitaria llles
Balears (IdISBa), en régimen de concurrencia competitiva, de personal investigador y de
apoyo a la investigacién que puedan contribuir a la generacién de valor y la produccién de
resultados en salud en la Fundacio IdISBa.

El articulo 23.2 de la Ley 7/2010, de 21 de julio, del sector publico instrumental de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, establece los criterios que han de seguir los
entes publicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares en la
contratacién de personal laboral.

Los articulos 17 y 18 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, disponen que se tienen que aplicar los principios
de igualdad, mérito, capacidad y publicidad en las contrataciones.

El Decreto 17/2019, de 15 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del Personal
investigador laboral al servicio de los institutos de investigacion sanitaria de las Illes Balears,
establece el régimen juridico del personal investigador de los institutos de investigaciéon
sanitaria de las llles Balears integrados en el sector publico instrumental de la Comunidad
Auténoma de las llles Balears.

El apartado segundo B del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de febrero de 2007, de
modificacion del ambito de aplicacién y de determinacién del alcance de control del punto 5
del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 1995, prevé la compatibilidad y
la rendicién de cuentas de las empresas publicas de la Comunidad Auténoma de las Islas
Carretera Valldemossa, 79 (Hospital Universitari Son Espases, edifici S, primer pis) 07010
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Baleares, en lo referente a la selecciéon de personal de los entes publicos de la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares.

Por todo ello, y en el ejercicio de las competencias que me atribuye el articulo 28.1 y de los
Estatutos fundacionales vigentes,

Convoco

El proceso para la contratacién de cinco investigadores predoctorales para el programa
“JUNIOR” del proyecto “TALENT PLUS. Construyendo Salud, Generando Valor” de Ia
Fundacio Institut d’Investigacio Sanitaria llles Balears con los requisitos, las caracteristicas y
los criterios de seleccidn siguientes:

Requisitos de la plaza

e Estar en posesidn de un titulo universitario que dé acceso al doctorado, y estar
en disposicion de ser admitido o matriculado en un programa de doctorado
oficial para el curso académico 2019-2020.

e Tener la nacionalidad espafiola, u otra nacionalidad en los casos en que el
articulo 57 del EBEP se permita el acceso a la ocupacién publica.

e Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

e No haber sido despedido mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempeiiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e No haber disfrutado previamente a la presentacion de la solicitud, de un
contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses.

e Compromiso de acogida del grupo de investigacion, firmado por todas las partes,
de acuerdo con el modelo establecido en el anexo lll de la presente

Carretera Valldemossa, 79 (Hospital Universitari Son Espases, edifici S, primer pis) 07010
Palma
Tel.: 871205234



——
~ —

CONSELLERIA
SALUT
FUNDACIO

NSTITUT '. lles

NVESTIGACIO .
SANITARIA Sostenibles

LLES BALEARS

NWHO®

convocatoria. Sélo se aceptara un compromiso de acogida por candidato y grupo
de investigacion.

e No podran participar quienes estén en posesion del titulo de doctor por
cualquier universidad espanola o extranjera.

e Formulario de autoevaluaciéon cumplimentado (anexo IV de la convocatoria).

Aguellas personas que no cumplan con los requisitos no se les valorara el CV

Procedimiento de seleccion
Valoracién de méritos acreditados por los aspirantes, de acuerdo con el baremo que se
detalla.

Baremo de méritos y valoracion:

Se valorard la excelencia académica y la trayectoria cientifica de los candidatos. También se
valorardn los proyectos que impulsen nuevas lineas de investigacidon que den respuesta a la
demanda en salud de la poblacién de las Islas Baleares asi como los proyectos que
consoliden lineas de investigacidn en salud que ya sean existentes pero que sea necesario su
refuerzo y proyeccion.

La evaluacion se realizara conforme a los siguientes criterios y baremos:

1. Formacion académica
Maximo 4,5 puntos.
¢ Nota media, en base 10, del expediente académico de los estudios por los que se

accede al programo de doctorado (excluido el master), calculada de acuerdo con el
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de cualificaciones en las titulaciones con caracter
oficial (maximo 4 puntos; para el cdmputo, se dividirad la nota media entre 2,5).

e Estudios completados de Grado, Licenciatura o Mdaster adicionales a los de acceso al
titulo de doctorado (maximo 0,5 puntos; 0,25 puntos por titulacién adicional).

e Premio extraordinario de diplomatura, licenciatura, grado o master (0,10 puntos).

e Obtencion de un programa de Formacidn Sanitaria Especializada (0,50 puntos).

2. Experiencia Investigadora
Maximo 3 puntos.
* Publicaciones de articulos de investigacidon (maximo 2,5 puntos):

= Indexadas en el primer cuartil del Journal Citation Report 2017 (JCR):
-como primer firmante: 1 puntos.
-como firmante en otro orden: 0,3 puntos.

Carretera Valldemossa, 79 (Hospital Universitari Son Espases, edifici S, primer pis) 07010
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= |ndexadas en el Journal Citation Report 2017 (JCR) diferentes del punto
anterior, libros y capitulos de libros, protocolos, guias o informes técnicos
con ISBN o ISSN:
-como primer firmante: 0,5 puntos.
-como firmante en otro orden: 0,15 puntos.
e Participacion acreditada en proyectos de investigacion financiados en convocatorias

competitivas nacionales o internacionales (maximo 0,50 puntos; 0,25 puntos por
proyecto).

e Participacién en congresos u otras reuniones cientificas, con caracter nacional o
internacional, mediante comunicacién, ponencia, o pdster como primer autor o
ponente (maximo 0,50 puntos; 0,10 puntos por participacién).

3. Otros méritos
Maximo 0,30 puntos.
e Participacion en actividades de divulgacion cientifica: 0,1 puntos por actividad.
e Participacion en patentes u otras figuras de proteccion de resultados: 0,1 puntos por
patente o figura.
* Premios académicos, menciones y distinciones: 0,1 puntos por premio.

4. Conocimientos de idiomas:
Maximo 0,20 puntos.
e Certificado de nivel medio nivel B2 de cataldn, inglés o de otros idiomas: 0,10 puntos
por certificado.
e Certificado superior nivel C1 de cataldn, inglés o de otros idiomas: 0,20 puntos.

5. Valoracion de un proyecto de investigacion para la obtencion del titulo de doctor.
Maximo 2 puntos.

Presentacién de una memoria del proyecto de investigacion en salud que se propone llevar a
cabo para la obtencidn del titulo de doctor. La memoria escrita tendra una extension
maxima de 5 folios en formato Word, tipo de letra Arial a tamafio 11p e interlineado sencillo.
El tamano del papel serd DIN A4 por una sola cara. Se valorara la calidad y viabilidad del
proyecto de investigacion en salud asi como su transferibilidad de acuerdo con la siguiente
puntuacion:

- Calidad cientifica de la propuesta: maximo 1 punto.

- Adecuacién de la propuesta a las lineas estratégicas y areas cientificas del centro:
maximo 0,5 puntos. Se considerard que este apartado se cumple en aquellos casos
en los que el director de tesis propuesto sea un Investigador Emergente o un
Investigador del ambito del Sistema Nacional de Salud.

- Viabilidad y oportunidad: maximo 0,5 puntos.

Funciones:

Carretera Valldemossa, 79 (Hospital Universitari Son Espases, edifici S, primer pis) 07010
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e Desarrollo de programas de investigacion propios de su area que conlleven a la
realizacion de una tesis doctoral, incorporandose a grupos de investigacion del
IdISBa.

e Potenciacion de las lineas de investigacion existentes.

e Realizar y fomentar publicaciones de impacto nacional e internacional.

e Generar y transferir los conocimientos con impacto en la salud de la poblacién vy al
sistema sanitario.

Acreditacion de los requisitos y de los méritos.

e Presentacién de titulos de formacién relacionados con el lugar de trabajo que se
ofrece.

e CV que incluya, como minimo, la siguiente informacion:

- Publicaciones cientificas, incluyendo el nimero de orden como firmante,
el cuartil de referencia y su indexacion al JCR.

- Participacion en proyectos de investigacion, convocatoria y entidad
financiadora y tipo de participacion.

- Participacién en congresos u otras reuniones cientificas y tipo de
participacién.

e Documentacion oficial acreditativa de los méritos aportados.

e Documento que acredite la matriculaciéon, admisidn o preadmision en un programa
de doctorado, expedido por la unidad responsable de dicho programa, o por la
escuela de doctorado o postgrado en su caso.

e Certificado académico, correspondiente a la titulacidon o titulaciones (licenciatura,
ingenieria, arquitectura, grado y, en su caso, master), que le permiten el acceso al
programa de doctorado, en el que debera figurar el sello de la unidad que lo expide y
firma de su responsable, la fecha en la que se han finalizado los estudios y las
materias que constituyen el programa completo de la titulacidon o titulaciones
indicadas, asi como las calificaciones obtenidas y fechas de obtencién de las mismas.
Alternativamente, en lugar de firma y sello, seran igualmente validos los certificados
gue dispongan de firma electronica o sistema de verificacion seguro. Las
calificaciones deberdn estar expresadas en la escala de 0 a 10.

e En el caso de estudios realizados en el extranjero debera aportarse la “Declaracion de
equivalencia de nota media” de la ANECA (Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacion), acompafiada del certificado académico oficial original o copia
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cotejada. La certificacién académica debera acompafiarse, en su caso, de la
traduccidn oficial al castellano.

e En el caso de aportar como mérito la realizacion de un programa de Formacién
Sanitaria Especializada, deberd presentar la fotocopia del titulo de la Especialidad,
certificacién oficial de la misma o justificante de su solicitud. Si la especialidad ha sido
realizada en el extranjero se debera presentar la acreditacion del reconocimiento de
la misma en Espaia si ha sido realizada en la Unién Europea o la homologacidn si ha
sido realizada en otros paises.

Casos de exclusion: presentacién de solicitud fuera de plazo; no reunir los requisitos.

Presentacion de solicitudes

Se pueden presentar en el registro y en el registro electrénico de la Fundaciéon, o bien de
cualquier otra manera prevista en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Si la persona solicitante hubiera presentado la solicitud en un registro diferente al del IdISBa,
deberd enviar a IdISBa por correo electrénico (idisba.rrhh@ssib.es) la solicitud con el sello de
entrada dentro de las 24 horas siguientes a la presentacién en el registro de la solicitud. De
la misma manera, si se envia por correo certificado, se debe enviar por correo electrénico la
hoja de solicitud, fechada y sellada por la oficina de correos en que conste que se ha
enviado en el plazo habil para la presentacion.

Correccion de deficiencias:
En caso que el tribunal observe falta de documentacidn se lo hara saber al aspirante y se le
dara 3 dias habiles para subsanar las deficiencias.

Reserva en favor de los discapacitados
Existe en el IdISBa una reserva del 7% de los lugares de trabajo para discapacitados, segun la
Ley 7/2007, del EBEP. No obstante, esta plaza no esta reservada para discapacitados.

Modalidad de contratacion: Contrato predoctoral de un afio renovable hasta un maximo de
4 anos.

Remuneracidn: 20.600,00 euros brutos anuales en 12 pagas.

Tribunal calificador:
e Miquel Fiol Sala, , director cientifico del IdISBa

e Tres miembros del Comité Cientifico Interno del IdISBa
e Responsable de Recursos humanos del IdISBa, actuando como Secretario del
Tribunal.
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El tribunal calificador puede declarar, previo informe motivado, la convocatoria desierta por
no adecuacioén de los candidatos.

Plazo de recepcion de solicitudes: 20 dias habiles desde el dia siguiente de la fecha de
publicacién de la convocatoria.

Recursos

El orden jurisdiccional social es el competente para resolver controversias derivadas de estas
bases, de acuerdo con la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccién social,

sin que se pueda interponer otro recurso en via administrativa ni ninguna reclamacién previa
a la via judicial social.

Palma, 3 de mayo de 2019

David Martinez Bestard
Director gerente de la Fundacié

Carretera Valldemossa, 79 (Hospital Universitari Son Espases, edifici S,
Palma
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Anexo Il

FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA LA OFERTA DE

Nombre:
Apellidos:

DNI ne:

Direccion:
Teléfono contacto:
e-mail:

Solicita ser aceptado a la oferta de trabajo.....cccccceveeencerreenccereenccereennnnns
Adjunto la siguiente documentacion acreditativa de los requisitos y méritos alegados:

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-
6.-

Sr. Director gerente del IdISBa
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COMPROMISO DE ACOGIDA —PROGRAMA “TALENT PLUS JUNIOR”

Normas Generales:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Para la presentacidn de un candidato es imprescindible estar constituido como grupo
de investigacion del IdISBa con fecha anterior al inicio de la presente convocatoria.

Un candidato puede presentar un uUnico compromiso de acogida. La firma del
presente convenio de acogida por parte del candidato imposibilita la presentacion de
un convenio de acogida para la convocatoria Talent Plus Tech.

Con la firma del presente documento, el candidato asume el compromiso de, en caso
de resultar seleccionado, matricularse en un programa de doctorado en el curso
académico 2019/2020.

Un grupo de investigacidén puede presentar un Unico compromiso de acogida.

Los grupos de investigacion que no hayan sido seleccionados para acoger a ninguno
de los candidatos contratados en el marco de las convocatorias: RADIX, FOLIUM, Stop
Fuga de Cerebros, anadirdn 0,5 puntos a la puntuacién total obtenida por el
candidato.

El grupo de investigacion tiene que tener en activo en el momento de presentacion
de la solicitud un proyecto de investigacién competitivo publico o privado, nacional o
internacional, de duracién igual o superior a dos anos (se excluyen proyectos
autonoémicos e intramurales).

Si el grupo de investigacidn presenta un convenio de acogida adicional al presente en
el marco de la convocatoria Talent Plus Tech, debera demostrar estar en posesién de
un segundo proyecto de investigacién que cumpla con lo dispuesto en el punto 6.

El incumplimiento de alguna de las normas arriba descritas supondra la exclusiéon del
proceso selectivo tanto del candidato como del grupo de investigacion.

DATOS PERSONALES DEL CANDIDATO
Nombre:
Apellidos:

DNI:
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Teléfono:
Email:

DATOS DEL GRUPO DE INVESTIGACION

Nombre del grupo:

Responsable del grupo:

Director de tesis del investigador candidato:

Titulo del proyecto de tesis doctoral del investigador candidato:
Area de Investigacion:

Proyectos de Investigacion activos:

Convocatoria Cadigo del | Entidad Fecha inicio del | Fecha fin del
proyecto financiadora proyecto proyecto

De acuerdo con las normas descritas,

El candidato acepta acudir al proceso selectivo mediante la firma del presente compromiso
de acogida con el grupo de investigacién referido

El grupo de investigacién, y en particular el responsable del mismo, acepta acoger al
candidato en el caso que este resulte seleccionado en el proceso selectivo. El investigador
designado como director de tesis del candidato acepta asumir esta responsabilidad.

Tanto el candidato como el responsable de grupo de investigacidon, en representacion de
este, aceptan los compromisos adquiridos en virtud del presente convenio de acogida.

Y en prueba de conformidad:

Firma del candidato Firma del director de tesis Firma del responsable del
grupo de investigacion

Nombre: Nombre: Nombre:
Fecha: Fecha: Fecha:

Carretera Valldemossa, 79 (Hospital Universitari Son Espases, edifici S, primer pis) 07010
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AUTOEVALUACION DE MERITOS

AUTOEVALUACION

EVALUACION DEL
TRIBUNAL

Proceso selectivo:

Nombre y apellidos del/de la candidato/a:

1. Formacion académica

Maximo 4,5 puntos.

o Nota media, en base 10, del expediente académico
de los estudios por los que se accede al programo de
doctorado (excluido el master), calculada de acuerdo con
el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
cualificaciones en las titulaciones con caracter oficial
(mdaximo 4 puntos; para el cdmputo, se dividira la nota
media por 2,5).

) Estudios completados de Grado, Licenciatura o
Master adicionales a los de acceso al titulo de doctorado
(mdaximo 0,5 puntos; 0,25 puntos por titulacién adicional).

o Premio extraordinario de diplomatura, licenciatura,
grado o master (0,10 puntos).

] Obtencion de un programa de Formacidn Sanitaria
Especializada (0,50 puntos).

2. Experiencia Investigadora

Maximo 3 puntos.
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J Publicaciones de articulos de investigaciéon (maximo
2,5 puntos):

'. lles
Sostenibles

- Indexadas en el primer cuartil del Journal Citation Report
2017 (JCR):

-como primer firmante: 1 punto.

-como firmante en otro orden: 0,3 puntos.

- Indexadas en el Journal Citation Report 2017 (JCR)
diferentes del punto anterior, libros y capitulos de libros,
protocolos, guias o informes técnicos con ISBN o ISSN:

-como primer firmante: 0,5 puntos.

-como firmante en otro orden: 0,15 puntos.

J Participacién acreditada en proyectos de
investigacion financiados en convocatorias competitivas
nacionales o internacionales (maximo 0,50 puntos; 0,25
puntos por proyecto).

o Participacidn en congresos u otras reuniones
cientificas, con caracter nacional o internacional, mediante
comunicacion, ponencia, o pdster como primer autor o
ponente (maximo 0,50 puntos; 0,10 puntos por
participacion).

3. Otros méritos

Maximo 0,30 puntos.

J Participacion en actividades de divulgacion cientifica:
0,1 puntos por actividad.

) Participacién en patentes u otras figuras de
proteccién de resultados: 0,1 puntos por patente o figura.

. Premios académicos, menciones y distinciones: 0,1
puntos por premio.

4. Conocimientos de idiomas:

Maximo 0,20 puntos.

J Certificado de nivel medio nivel B2 de catalan, inglés
o de otros idiomas: 0,10 puntos por certificado.

) Certificado superior nivel C1 de catalan, inglés o de
otros idiomas: 0,20 puntos.

TOTAL
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